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f) Elevar al Rector y al Consejo de Gobierno cuantas pro-
puestas estime oportunas en materias de su competencia.

g) Intervenir en todas aquellas decisiones que prevean los
presentes Estatutos y los reglamentos de la Universidad

de Cadiz.

Articulo 188. Publicidad y evaluacion de la actividad in-
vestigadora.

1. La Universidad de Cadiz elaborara periédicamente una
memoria en la que se recogera y se dara publicidad a la acti-
vidad investigadora de su Personal Docente e Investigador.

2. Igualmente, procedera con caracter periédico a la evalua-
ci6n la actividad investigadora del Personal Docente e Inves-
tigador. El Consejo de Gobierno fijara las directrices gene-
rales para esta evaluacion.

Articulo 189. El Comité de Bioética.

La Universidad de Cadiz contari con un Comité de Bioética
cuya composicion y funciones seran fijadas por reglamento
del Consejo de Gobierno.

CAPITULO IV
DE LA INVESTIGACION UNIVERSITARIA Y EL
ENTORNO SOCIAL.

Articulo 190. Contratos con el exteriot.

1. Los Grupos de investigacién reconocidos por la Univer-
sidad, los Departamentos y los Institutos Universitarios de
Investigacion de la Universidad de Cadiz, y su profesorado a
través de los anteriores o de los 6rganos, Centros, fundacio-
nes o estructuras organizativas de la Universidad dedicadas
a canalizar la investigacion del profesorado y a la transferen-
cia de los resultados de la investigacién podran contratar con
personas, Universidades o entidades publicas y privadas la
realizacion de trabajos de caracter cientifico, técnico o artis-
tico, asf como para el desarrollo de ensefianzas de especiali-
zacion o actividades especificas de formacién, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 83 de la Ley Organica de
Universidades.

2. Dicha contratacién se realizara a través de un procedi-
miento administrativo unico que sera regulado por un regla-
mento que elaborara la Comisién de Investigacion y debera
ser aprobado por el Consejo de Gobierno. En todo caso, los
trabajos deberan tener el visto bueno de los Directores de los
Departamentos de los profesores participantes y ser auto-
rizados por el Vicerrector de Investigacion, previo informe
favorable de la Oficina de Transferencia de Resultados de In-
vestigacion. La publicidad de los contratos asi como de las
cantidades percibidas deberan quedar garantizadas.

Estatutos de la Universidad de Cadiz

3. En la distribucién que se realice de los recursos, deberan
destinarse, en todo caso, cantidades a cubrir los siguientes
conceptos:

a) gastos materiales y de personal que supongan la realiza-
ci6n del trabajo o el desarrollo del curso;

b) remuneracion del personal docente e investigador por las
actividades derivadas del cumplimiento del contrato;

) incremento de los fondos propios destinados a la investi-
gacién del Departamento o Instituto Universitario o Sec-
cién Departamental correspondiente,

d) costes indirectos soportados por la Universidad y deriva-
dos de la realizacion de los trabajos;

e) incremento del crédito en el concepto de gastos que la
Universidad de Cadiz destina a investigacion.

4. La regulacion prevista para esta contratacion sera de apli-
cacién a los convenios de cooperacion suscritos por la Uni-
versidad de Cadiz en los que se prevean remuneraciones eco-
noémicas para el personal.

Articulo 191. Transferencia de los resultados de la in-
vestigacion.

1. Para la transferencia de los resultados de la investigacién
a la sociedad la Universidad contara con un servicio especi-
fico técnico-administrativo que estara integrado en el Vice-
rrectorado de Investigacion.

2. Seran funciones de este servicio:

a) Identificar y difundir la oferta cientifico-técnica de la Uni-
versidad.

b) Facilitar, promover y asesorar la contratacion de trabajos
de caricter cientifico, técnico y artistico entre los investi-
gadores de la Universidad y entidades externas.

¢) Mantener y actualizar la base de datos de investigadores
e investigacion en la Universidad.

d) Informar a los investigadores, grupos de investigacion,
Departamentos e Institutos Universitarios de Investiga-
cién de cuantas convocatorias publicas y privadas en in-
vestigacion lleguen a su conocimiento.

e) Gestionar contratos de caracter cientifico, técnico y artis-
tico de la Universidad y mantener el registro de los con-
tratos realizados entre la Universidad y entidades exter-
nas.

f) Gestionar los derechos de propiedad industrial e intelec-
tual de los resultados de la investigacion desarrollada por
la Universidad.

@) Facilitar, promover y asesorar la creacién de empresas de
base tecnologica.
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