W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

PLANIFICACION

1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

2.795
2.795

2.767
2.795
2.801
2.789
2.783
2.785
2.797
2.789
2.769

2.767
2.787

4,6
4,6
45
46
43
44
45
44
43
47
45
45
45
45
45

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,5
4,6
4,5
4,5

Desarrollo

SECRETARIA GENERAL
RES_RAN--14
Actualizacion: ABRIL/2025
Fuente de informac.: S|

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.646
1.655

1.653
1.657
1.659
1.660
1.660
1.660
1.660
1.659
1.653

1.638
1.647

4,6
47
46
47
44
45
46
45
44
47
45
46
46
45
46

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,6
4,6
4,6
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE DERECHO. SEDE DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

500
499

496
502
501
500
495
491
503
500
496

497
500

4,4
43
4,4
41
4,2
4,4
4,2
4,0
4,6
43
4,2
43
4,2
43

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
43
4,4
43
43

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

MD UCA

44
45
44
44

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

evaluacion@uca.es

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

966
969

965
964
967
965
969
966
968
967
964

957
965

47
46
47
45
46
46
46
45
48
46
46
46
46
46

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,6
4,7
4,6
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.823
1.817

1.817
1.828
1.827
1.824
1.826
1.826
1.830
1.818
1.809

1.799
1.820

4,7
45
4,7
4,4
4,5
4,6
45
4,4
48
4,6
4,6
4,6
4,6
4,6

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,6
4,7
4,5
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. SEDE DE JEREZ

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

317
318

321
319
317
318
316
321
319
321
319

320
321

4,6
4,7
45
4,6
43
4,4
45
4,4
4,4
4,7
4,4
4,4
45
45
4,4

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,5
4,6
4,5
4,5

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

2.868
2.855

2.840
2.866
2.870
2.866
2.851
2.857
2.865
2.857
2.843

2.812
2.860

45
45
44
45
42
43
45
43
4,2
47
44
43
44
43
44

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA 4,4
PLANIFICACION 45
DESARROLLO 4,4
RESULTADOS 4,4

5,0 1 5,0 1

4,5 4 4,5 A

4,0 A 4,0 A

3,54 3,51

» 3,01 3,0 A

S

g 2,5 4 2,5 1

Z 20" 2,0 1

1,5 A 1,5 A

1,04 1,0 4

0,5 A 0,5 A

0,0 - 0,0 -
Planificacién Desarrollo

u] ]

[ Centro [ UCA

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA Y RADIOELECTRONICA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

596
598

594
596
595
595
597
595
598
595
591

591
594

4,6
4,6
44
45
43
4,4
45
4,4
43
4,7
45
4,4
45
4,4
45

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
45
46
4,4
45

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

6.693
6.671

6.635
6.713
6.704
6.686
6.685
6.685
6.713
6.674
6.599

6.524
6.675

4,4
43
4,6
41
4,2
4,4
4,2
4,1
4,6
43
4,2
43
43
43

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

u]

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
43
4,4
43
43

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

MD UCA

44
45
44
44

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

evaluacion@uca.es

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

575
575

575
572
572
577
574
575
573
574
573

573
575

45
45
44
45
43
43
45
44
43
47
44
44
44
44
44

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA 4,4
PLANIFICACION 45
DESARROLLO 4,4
RESULTADOS 4,4

5,0 1 5,0 1

4,5 4 4,5 A

4,0 A 4,0 A

3,54 3,51

» 3,01 3,0 A

S

g 2,5 4 2,5 1

Z 20" 2,0 1

1,5 A 1,5 A

1,04 1,0 4

0,5 A 0,5 A

0,0 - 0,0 -
Planificacién Desarrollo

u] ]

[ Centro [ UCA

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

5.444
5.435

5.421
5.452
5.466
5.455
5.454
5.441
5.460
5.436
5.424

5.423
5.456

4,6
4,6
45
46
43
44
45
44
43
46
45
44
45
45
45

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,5
4,6
4,5
4,5

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

492
489

491
495
494
494
494
492
492
491
490

487
491

43
43
42
4,4
41
4,2
43
4,2
4,0
4,6
4,2
4,1
42
4,1
43

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

u]

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,2
4,3
4,2
4,2

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 ¥
45
4,4
4,4

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

7.572
7.563

7511
7.566
7.559
7.543
7.539
7.551
7.553
7.530
7.499

7.529
7.553

45
4,6
45
4,6
43
4,4
4,6
45
4,4
4,7
4,4
4,4
45
45
45

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,5
4,5
4,5
4,5

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.674
1.661

1.664
1.671
1.683
1.676
1.673
1.666
1.675
1.665
1.656

1.658
1.675

45
45
43
46
42
43
44
42
41
46
44
43
44
43
44

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
44
45
43
a4

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

P4 )

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

573
573

574
571
571
572
574
573
571
574
573

568
569

44
43
45
41
41
43
42
41
46
43
4,2
42
41
43

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
43
4,4
43
4,2

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

MD UCA

44
45
44
44

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

evaluacion@uca.es

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO. SEDE DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

258
258

255
256
255
256

255
252
257
256

251
254

45
43
44
42
41
44
43
4,2
46
43
43
44
44
44

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4.4
4.4
43
44

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

MD UCA

44
45
44
44

[ |

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

evaluacion@uca.es

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO. SEDE DE JEREZ

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.254
1.255

1.249
1.253
1.257
1.254
1.248
1.255
1.255
1.253
1.244

1.254
1.255

45
43
45
41
4,2
44
42
41
45
43
43
43
43
43

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA 43
PLANIFICACION 45
DESARROLLO 43
RESULTADOS 43

5,0 1 5,0 1

4,5 4 4,5 A

4,0 A 4,0 A

3,54 3,51

» 3,01 3,0 A

S

g 2,5 4 2,5 1

Z 20" 2,0 1

1,5 A 1,5 A

1,04 1,0 4

0,5 A 0,5 A

0,0 - 0,0 -
Planificacién Desarrollo

u] ]

[ Centro [ UCA

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 ¥
45
4,4
4,4

4 4 )

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

4.738
4.723

4.717
4.736
4.735
4.712
4.730
4.728
4.737
4.730
4.700

4.667
4.736

45
43
45
41
4,2
43
42
41
46
43
4,2
43
4,2
43

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

u]

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
43
4,4
43
43

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

MD UCA

44
45
44
44

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

evaluacion@uca.es

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO E.U DE ENFERMERIA "SALUS INFIRMORUM"

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

880
880

876
881
881
878
878
880
882
880
874

863
880

47
46
47
4,6
46
47
4,6
45
48
47
47
47
46
47

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,7
4,7
4,6
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
43 -
4,4
43
43

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO E.U DE MAGISTERIO "VIRGEN DE EUROPA™"

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

3.169
3.174

3.127
3.180
3.182
3.182
3.182
3.180
3.180
3.178
3.130

3.171
3.180

43
42
43
43
4,1
4,2
4,2
4,1
45
4,2
4,2
43
43
4,2

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

u]

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,2
4,3
4,2
4,3

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
43 v
4,4
43
43

[ |

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE DERECHO

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

2.905
2.896

2.899
2.906
2.897
2.889
2.897
2.886
2.900
2.890
2.886

2.855
2.892

4,6
45
45
46
43
44
46
44
43
47
45
45
45
44
45

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24

MD
4,5
4,6
4,5
4,5

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA
44 -
45
4,4
4,4

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

191
188

188
190
190
191
191
189
191
189
189

187
191

48
48
47
48
4,7
4,7
48
4,7
4,6
48
4,7
4,7
4,7
4,7
48

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,8
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

90
90

90
90
89
90
90
920
89
89
89

90
90

4,6
46
47
4,6
44
46
4,6
46
47
4,6
47
46
47
46

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,6
4,6
4,6
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ |

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE DERECHO

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

147
147

142
147
147
147
146
147
148
147
148

146
147

41
4,0
41
3,9
38
4,2
3,9
38
4,2
3,9
38
3,9
38
3,9

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

u]

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,0
4,1
4,0
3,9

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 v
4,7
4,6
4,6

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

358
359

359
357
359
359
359
359
358
357
352

357
360

47
46
47
45
45
46
45
46
47
47
47
46
46
46

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,6
4,7
4,6
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

265
266

264
265
266
265

265
265
265
263

262
264

48
48
47
48
4,6
4,7
48
4,7
4,6
4,9
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,8
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

41
40

41
41
41
41
41
41
41
41
41

41
40

4,9
4,9
4,9
4,9
4,8
4,9
4,9
4,8
4,7
4,9
4,9
4,8
4,9
4,9
5,0

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,9
4,9
4,9
4,9

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA Y RADIOELECTRONICA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

46
47

46
47
47
45
47
47
47
47
47

47
47

4,7
47
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7
4,6
4,9
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,7
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

454
454

450
452
451
452
451
450
451
451
451

448
451

48
48
47
48
47
47
47
47
46
4,9
47
46
47
47
47

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,8
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O
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CENTRO ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

206
205

203
206
206
205
204
206
205
206
202

202
206

47
46
47
46
46
47
46
45
48
46
46
46
46
47

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,7
4,6
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UCA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

70
70

70
70
70
70
70
70
70
70
70

69
69

4,8
4,8
4,8
4,9
4,8
4,8
4,9
4,8
4,8
4,9
4,8
4,7
4,8
4,8
4,8

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,8
4,8
4,8
4,8

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

215
212

209
216
215
214
216
214
214
215
206

209
212

48
48
47
48
4,7
4,7
4,7
4,7
4,5
4,9
4,7
4,7
4,7
48
4,7

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,8
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.317
1.318

1.305
1.318
1.319
1.312
1.320
1.319
1.317
1.314
1.305

1.305
1314

4,6
4,6
45
46
44
45
46
45
44
48
45
44
45
44
45

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,5
4,6
4,5
4,5

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 v
4,7
4,6
4,6

4 4«

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

172
173

173
174
174
174
173
175
173
173
169

167
173

48
4,7
47
4,7
4,7
4,7
48
4,7
4,6
48
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,7
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

101
101

100
101
101
100
99
101
100
100
100

99
99

48
48
47
48
46
46
47
47
46
47
48
48
47
48
47

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,8
4,7
4,7

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O



W UCA | Urigrsicas

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

279
280

279
280
280
281
277
280
281
280
278

276
277

47
47
47
46
46
47
46
46
48
46
46
46
46
46

Medias

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 -
3,0 1
2,5 1
2,0 -
1,5 -
1,0 -
0,5 -

0,0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5,0 1
4,5 -
4,0 -
3,5 1
3,0
2,5 1
2,0 1
1,5 -
1,0 -
0,5 1

0,0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA

INFORME DE SATISFACCION CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2023-24
Masteres

MD
4,7
4,7
4,7
4,6

Desarrollo

O

Servicio de Gestion de la Calidad
956 01 50 93

evaluacion@uca.es

MD UCA

46 -
4,7
4,6
4,6

[ 4

2,01
1,51
1,0 A
0,5 A

0,0 -

Resultados

O
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