W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA

PLANIFICACION

1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a
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5.0 1
4.5 A
4.0 A
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0.5 A

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a
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Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO E.U DE MAGISTERIO "VIRGEN DE EUROPA™"

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

3.039
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VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA

PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1

Medias

2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA DE INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA

PLANIFICACION

1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a
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44
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Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA DE INGENIERIAS MARINA, NAUTICA Y RADIOELECTRONICA

PLANIFICACION

1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

674
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674
670
672
673
670
666

655
665

45
45
44
45
43
43
45
43
43
46
45
44
44
44
44

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
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3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

6.572
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VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA

PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1

Medias

2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIERIA DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

568
567

561
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569
570
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566
570

566
569

4,6
4,6
45
46
44
45
46
44
43
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45
44
45
45
46

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
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2.0 1
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0.5+

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

4.450
4.446

4.454
4.460
4.467
4.467
4.464
4.457
4.464
4.443
4.432

4.429
4.454

4,6
4,6
45
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44
47
4,6
45
45
45
45

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
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1.0
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0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

9.195
9.186

9.157
9.192
9.193
9.182
9.171
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9.145

9.165
9.194
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VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA

PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1

Medias

2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.096
1.096

1.096
1.105
1.113
1.110
1.106
1.106
1.109
1.105
1.097

1.085
1.100

45
45
44
46
41
43
45
42
4,0
47
44
43
44
44
44

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA

PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1

Medias

2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

Planificacién

O

[ Centro

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -

[ UCA
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

PLANIFICACION

1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

838
838

835
837
838
833
835
837
838
826
826

830
832

45
46
44
46
43
43
44
43
4,2
46
44
44
44
44
44

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -

Planificacién
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO. SEDE DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

206
206

203
207
204
206

205
207
204
201

202
201

45
4,6
45
45
43
44
45
45
44
47
4,6
45
44
44
45

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -

Planificacién

O

[ Centro [ UCA
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO. SEDE DE JEREZ

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

963
961

963
959
959
960
961
961
960
960
953

952
957

45
45
44
46
43
43
45
44
4,2
48
44
45
44
44
45

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA

PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1

Medias

2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

Planificacién

O

[ Centro

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

4.406
4.396

4.389
4.402
4.401
4.388
4.392
4.393
4.391
4.377
4.372

4.347
4.387

45
43
45
41
43
44
43
41
46
43
43
43
43
43

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA

PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1

Medias

2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

Planificacién

u]

[ Centro

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACION

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

2.862
2.850

2.824
2.860
2.850
2.842
2.855
2.848
2.854
2.847
2.832

2.831
2.844

4,6
4,6
45
46
43
44
45
44
43
47
45
45
45
45
45

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE DERECHO

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

2.165
2.157

2.156
2.167
2.162
2.165
2.159
2.163
2.167
2.160
2.154

2.137
2.151

4,6
4,6
45
46
43
45
46
44
43
47
45
44
45
44
45

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -

Planificacién

O
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE DERECHO. SEDE DE ALGECIRAS

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

456
454

452
454
457
455
455
451
454
451
448

444
451

4,6
4,6
45
46
43
44
46
44
44
48
45
46
45
45
45

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -

Planificacién

O
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

677
677

679
679
679
673
678
678
679
678
678

671
676

48
48
47
4,7
4,6
4,6
48
4,7
4,6
4,9
4,7
4,7
4,7
4,7
4,7

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
RESULTADOS

5.0 ¢
4.5 4
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.51
2.0 1
1.5 4
1.0
0.5+

0.0 -
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W UCA | Urigrsicas

Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a

1.868
1.869

1.855
1.871
1.871
1.870
1.870
1.865
1.873
1.866
1.852

1.851
1.864

4,7
46
4,7
4,4
4,5
4,6
45
4,4
48
4,6
4,6
4,6
4,6
4,6

Medias

5.0 1
4.5 A
4.0 A
3.5 1
3.0 1
2.5 1
2.0 A
1.54
1.0 1
0.5 A

0.0 -

VALORACION GLOBAL PROFESORI/A - ASIGNATURA
PLANIFICACION
DESARROLLO
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Grados y asimilados

CENTRO FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. SEDE DE JEREZ

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a
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Grados y asimilados

CENTRO E.U DE ENFERMERIA "SALUS INFIRMORUM"

PLANIFICACION

1.- Ellla profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guia docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodologia, bibliografia, sistemas de evaluacion,...)

2.- Se han coordinado las actividades teéricas y practicas previstas

DESARROLLO

3.- Se ajusta a la planificacién establecida en la guia docente o programa de la asignatura

4.- Utiliza recursos didacticos y metodologias que facilitan el aprendizaje

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes

6.- Se interesa por el grado de comprension de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean
7.- A través de una comunicacion fluida fomenta un clima de trabajo y participacion

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura

11.- Los criterios y sistemas de evaluacién programados son adecuados para valorar mi aprendizaje
RESULTADOS

12.- Las actividades desarrolladas (tedricas, practicas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a
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