
INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,7 4,5

PLANIFICACIÓN 4,7 4,6

DESARROLLO 4,7 4,5

RESULTADOS 4,7 4,5
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Centro UCA

CENTRO FACULTAD DE MEDICINA

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,7 0,64
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 2.070 4,7 0,68

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 2.078 4,8 0,59

DESARROLLO 4,7 0,77

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 2.072 4,8 0,60

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 2.068 4,6 0,82

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 2.074 4,6 0,85

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 2.070 4,7 0,74

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 2.065 4,6 0,81

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 2.072 4,6 0,87

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 2.071 4,8 0,62

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 2.069 4,7 0,77

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 2.066 4,7 0,75

RESULTADOS 4,7 0,74
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 2.068 4,7 0,76

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 2.070 4,7 0,73

SECRETARÍA GENERAL
RE_RAN --14
Actualiz: ABRIL/2026
Fuente: SI



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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Centro UCA

CENTRO FACULTAD DE FILOSOFÍA Y LETRAS

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,82
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 2.784 4,6 0,82

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 2.776 4,6 0,82

DESARROLLO 4,4 0,96

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 2.760 4,6 0,80

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 2.780 4,3 1,05

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 2.783 4,3 1,04

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 2.776 4,5 0,88

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 2.770 4,4 1,00

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 2.771 4,2 1,10

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 2.775 4,7 0,71

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 2.780 4,5 0,93

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 2.764 4,4 0,97

RESULTADOS 4,4 0,95
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 2.737 4,4 0,94

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 2.763 4,4 0,95



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,3 4,4

PLANIFICACIÓN 4,3 4,4

DESARROLLO 4,3 4,4

RESULTADOS 4,3 4,4
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CENTRO E.U DE MAGISTERIO "VIRGEN DE EUROPA"

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,3 0,90
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 3.039 4,2 0,92

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 3.039 4,3 0,87

DESARROLLO 4,3 0,99

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 2.986 4,3 0,85

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 3.055 4,3 0,97

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 3.054 4,1 1,10

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 3.055 4,3 1,00

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 3.054 4,2 1,01

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 3.051 4,1 1,10

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 3.054 4,5 0,82

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 3.049 4,2 1,03

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 2.996 4,2 0,95

RESULTADOS 4,3 0,92
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 3.042 4,3 0,89

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 3.052 4,3 0,95



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,4 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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Centro UCA

CENTRO ESCUELA DE INGENIERÍA NAVAL Y OCEÁNICA

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,83
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 492 4,5 0,82

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 492 4,5 0,83

DESARROLLO 4,4 0,94

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 490 4,6 0,76

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 495 4,2 1,03

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 494 4,4 1,01

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 495 4,5 0,87

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 495 4,4 0,97

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 497 4,2 1,10

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 494 4,7 0,64

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 490 4,4 0,89

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 487 4,4 0,96

RESULTADOS 4,4 0,91
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 490 4,4 0,92

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 495 4,5 0,90



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,4 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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Centro UCA

CENTRO ESCUELA DE INGENIERÍAS MARINA, NÁUTICA Y RADIOELECTRÓNICA

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,83
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 674 4,5 0,81

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 672 4,5 0,84

DESARROLLO 4,4 0,98

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 671 4,5 0,85

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 675 4,3 1,06

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 673 4,3 1,07

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 674 4,5 0,92

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 670 4,3 1,04

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 672 4,3 1,06

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 673 4,6 0,83

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 670 4,5 0,88

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 666 4,4 0,98

RESULTADOS 4,4 0,95
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 655 4,4 0,92

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 665 4,4 0,97



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,4 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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CENTRO ESCUELA SUPERIOR DE INGENIERÍA

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,89
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 6.572 4,5 0,87

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 6.564 4,5 0,92

DESARROLLO 4,4 1,01

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 6.534 4,6 0,81

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 6.575 4,2 1,09

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 6.570 4,3 1,07

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 6.573 4,4 0,97

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 6.566 4,3 1,08

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 6.561 4,2 1,14

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 6.576 4,6 0,83

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 6.560 4,4 0,93

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 6.505 4,3 1,00

RESULTADOS 4,4 0,97
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 6.472 4,4 0,97

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 6.545 4,4 0,98



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,5 4,5
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Centro UCA

CENTRO ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA DE ALGECIRAS

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,78
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 568 4,6 0,75

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 567 4,6 0,80

DESARROLLO 4,5 0,88

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 561 4,6 0,74

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 569 4,4 0,97

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 567 4,5 0,84

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 569 4,6 0,78

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 570 4,4 0,99

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 567 4,3 1,04

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 568 4,7 0,69

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 566 4,5 0,82

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 570 4,4 0,89

RESULTADOS 4,5 0,79
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 566 4,5 0,79

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 569 4,6 0,79



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,5 4,5
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Centro UCA

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,77
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 4.450 4,6 0,75

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 4.446 4,6 0,78

DESARROLLO 4,5 0,89

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 4.454 4,7 0,72

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 4.460 4,4 0,99

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 4.467 4,5 0,95

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 4.467 4,6 0,87

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 4.464 4,5 0,94

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 4.457 4,4 1,01

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 4.464 4,7 0,75

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 4.443 4,6 0,85

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 4.432 4,5 0,86

RESULTADOS 4,5 0,87
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 4.429 4,5 0,87

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 4.454 4,5 0,87



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
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Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,5 4,5
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Centro UCA

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIÓN

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,88
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 9.195 4,5 0,88

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 9.186 4,5 0,87

DESARROLLO 4,5 0,97

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 9.157 4,5 0,85

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 9.192 4,3 1,05

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 9.193 4,4 1,04

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 9.182 4,5 0,93

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 9.171 4,4 0,98

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 9.181 4,3 1,06

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 9.193 4,7 0,79

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 9.189 4,4 0,97

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 9.145 4,4 0,97

RESULTADOS 4,5 0,93
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 9.165 4,5 0,92

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 9.194 4,5 0,95



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,4 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,80
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 1.096 4,5 0,80

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 1.096 4,5 0,80

DESARROLLO 4,4 1,00

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 1.096 4,6 0,74

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 1.105 4,1 1,11

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 1.113 4,3 1,05

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 1.110 4,5 0,89

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 1.106 4,2 1,07

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 1.106 4,0 1,21

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 1.109 4,7 0,78

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 1.105 4,4 0,88

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 1.097 4,3 0,96

RESULTADOS 4,4 0,92
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 1.085 4,4 0,92

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 1.100 4,4 0,92



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,4 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,79
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 838 4,5 0,83

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 838 4,6 0,75

DESARROLLO 4,4 0,94

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 835 4,6 0,72

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 837 4,3 1,01

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 838 4,3 0,96

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 833 4,4 0,90

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 835 4,3 0,99

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 837 4,2 1,09

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 838 4,6 0,85

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 826 4,4 0,90

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 826 4,4 0,95

RESULTADOS 4,4 0,93
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 830 4,4 0,91

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 832 4,4 0,95



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO. SEDE DE ALGECIRAS

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,81
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 206 4,5 0,82

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 206 4,6 0,80

DESARROLLO 4,5 0,93

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 203 4,5 0,80

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 207 4,3 1,09

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 204 4,4 0,97

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 206 4,5 0,94

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 205 4,5 0,95

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 205 4,4 1,05

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 207 4,7 0,75

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 204 4,6 0,81

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 201 4,5 0,90

RESULTADOS 4,4 0,94
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 202 4,4 0,96

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 201 4,5 0,92



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO. SEDE DE JEREZ

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,90
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 963 4,5 0,90

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 961 4,5 0,90

DESARROLLO 4,4 0,97

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 963 4,6 0,79

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 959 4,3 1,08

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 959 4,3 1,07

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 960 4,5 0,90

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 961 4,4 0,99

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 961 4,2 1,16

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 960 4,8 0,54

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 960 4,4 0,95

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 953 4,5 0,91

RESULTADOS 4,4 0,94
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 952 4,4 0,92

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 957 4,5 0,97



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,3 4,5

PLANIFICACIÓN 4,5 4,6

DESARROLLO 4,3 4,5

RESULTADOS 4,3 4,5
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CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,5 0,89
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 4.406 4,4 0,90

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 4.396 4,5 0,88

DESARROLLO 4,3 1,04

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 4.389 4,5 0,85

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 4.402 4,1 1,13

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 4.401 4,3 1,07

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 4.388 4,4 1,00

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 4.392 4,3 1,08

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 4.393 4,1 1,16

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 4.391 4,6 0,85

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 4.377 4,3 0,99

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 4.372 4,3 1,04

RESULTADOS 4,3 1,01
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 4.347 4,3 1,02

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 4.387 4,3 1,01



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,5 4,5
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CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y DE LA COMUNICACIÓN

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,76
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 2.862 4,6 0,78

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 2.850 4,6 0,75

DESARROLLO 4,5 0,92

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 2.824 4,6 0,70

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 2.860 4,3 1,01

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 2.850 4,4 1,00

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 2.842 4,5 0,88

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 2.855 4,4 0,96

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 2.848 4,3 1,06

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 2.854 4,7 0,74

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 2.847 4,5 0,89

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 2.832 4,5 0,88

RESULTADOS 4,5 0,88
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 2.831 4,5 0,86

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 2.844 4,5 0,89



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,5 4,5
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CENTRO FACULTAD DE DERECHO

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,82
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 2.165 4,6 0,81

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 2.157 4,6 0,84

DESARROLLO 4,5 0,90

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 2.156 4,6 0,75

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 2.167 4,3 1,02

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 2.162 4,5 0,92

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 2.165 4,6 0,81

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 2.159 4,4 0,95

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 2.163 4,3 1,04

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 2.167 4,7 0,75

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 2.160 4,5 0,86

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 2.154 4,4 0,93

RESULTADOS 4,5 0,89
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 2.137 4,4 0,91

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 2.151 4,5 0,87



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,5 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,5 4,5

RESULTADOS 4,5 4,5

Planificación
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Centro UCA

CENTRO FACULTAD DE DERECHO. SEDE DE ALGECIRAS

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,81
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 456 4,6 0,76

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 454 4,6 0,85

DESARROLLO 4,5 0,92

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 452 4,6 0,76

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 454 4,3 1,09

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 457 4,4 1,04

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 455 4,6 0,81

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 455 4,4 1,01

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 451 4,4 1,08

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 454 4,8 0,65

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 451 4,5 0,86

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 448 4,6 0,81

RESULTADOS 4,5 0,89
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 444 4,5 0,90

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 451 4,5 0,88



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,7 4,5

PLANIFICACIÓN 4,8 4,6

DESARROLLO 4,7 4,5

RESULTADOS 4,7 4,5
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CENTRO FACULTAD DE ENFERMERÍA

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,8 0,63
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 677 4,8 0,62

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 677 4,8 0,64

DESARROLLO 4,7 0,74

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 679 4,7 0,65

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 679 4,6 0,83

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 679 4,6 0,88

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 673 4,8 0,65

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 678 4,7 0,71

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 678 4,6 0,90

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 679 4,9 0,43

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 678 4,7 0,75

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 678 4,7 0,73

RESULTADOS 4,7 0,70
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 671 4,7 0,69

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 676 4,7 0,70



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,6 4,5

PLANIFICACIÓN 4,7 4,6

DESARROLLO 4,6 4,5

RESULTADOS 4,6 4,5
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CENTRO FACULTAD DE ENFERMERÍA Y FISIOTERAPIA

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,7 0,71
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 1.868 4,7 0,72

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 1.869 4,7 0,70

DESARROLLO 4,6 0,87

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 1.855 4,7 0,64

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 1.871 4,4 1,00

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 1.871 4,5 0,95

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 1.870 4,6 0,84

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 1.870 4,5 0,92

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 1.865 4,4 1,05

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 1.873 4,8 0,61

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 1.866 4,6 0,83

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 1.852 4,6 0,80

RESULTADOS 4,6 0,83
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 1.851 4,6 0,81

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 1.864 4,6 0,84



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,4 4,5

PLANIFICACIÓN 4,6 4,6

DESARROLLO 4,4 4,5

RESULTADOS 4,4 4,5
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CENTRO FACULTAD DE ENFERMERÍA Y FISIOTERAPIA. SEDE DE JEREZ

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,6 0,84
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 454 4,6 0,81

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 454 4,5 0,86

DESARROLLO 4,4 1,02

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 454 4,6 0,86

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 454 4,3 1,06

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 455 4,4 1,04

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 453 4,5 0,94

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 450 4,4 1,04

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 454 4,2 1,18

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 451 4,6 0,92

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 453 4,4 1,02

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 454 4,4 1,03

RESULTADOS 4,4 0,98
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 452 4,4 0,97

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 454 4,4 0,98



INFORME DE SATISFACCIÓN CON LA DOCENCIA UNIVERSITARIA. CURSO 2024-25
Servicio de Gestión de la Calidad

956 01 50 93
evaluacion@uca.es

Grados y asimilados

MD MD UCA

VALORACIÓN GLOBAL PROFESOR/A - ASIGNATURA 4,7 4,4

PLANIFICACIÓN 4,8 4,4

DESARROLLO 4,7 4,4

RESULTADOS 4,7 4,4
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CENTRO E.U DE ENFERMERIA "SALUS INFIRMORUM"

Escala de Valoración 1=Mínimo/Muy Inadecuado 5=Máximo/Muy Adecuado

N MD DT

PLANIFICACIÓN 4,8 0,55
1.- El/la profesor/a informa sobre los distintos aspectos de la guía docente o programa de la asignatura
(objetivos, actividades, contenidos del temario, metodología, bibliografía, sistemas de evaluación,...) 980 4,7 0,58

2.- Se han coordinado las actividades teóricas y prácticas previstas 981 4,8 0,52

DESARROLLO 4,7 0,71

3.- Se ajusta a la planificación establecida en la guía docente o programa de la asignatura 975 4,7 0,64

4.- Utiliza recursos didácticos y metodologías que facilitan el aprendizaje 981 4,6 0,79

5.- Explica con claridad y resalta los contenidos importantes 982 4,6 0,83

6.- Se interesa por el grado de comprensión de sus explicaciones y resuelve las dudas que se plantean 982 4,7 0,65

7.- A través de una comunicación fluida fomenta un clima de trabajo y participación 982 4,7 0,74

8.- Motiva a los estudiantes para que se interesen por la asignatura 982 4,6 0,77

9.- Es respetuoso/a en el trato con los estudiantes 982 4,9 0,42

10.- Ha transmitido claramente lo que debemos aprender para superar esta asignatura 981 4,7 0,71

11.- Los criterios y sistemas de evaluación programados son adecuados para valorar mi aprendizaje 974 4,7 0,71

RESULTADOS 4,7 0,67
12.- Las actividades desarrolladas (teóricas, prácticas, de trabajo individual, en grupo,...) han contribuido a
alcanzar los objetivos de la asignatura 976 4,7 0,67

13.- Estoy satisfecho/a con la labor docente de este/a profesor/a 982 4,7 0,66


